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Se connecter 

  
  

LE BON PROFIL, 
C’EST D’ABORD 

LA COMPÉTENCE 
Ce qui compte avant tout, c’est de recruter une personne compétente, 
investie et déterminée, en situation de handicap ou non. S’ouvrir à tous 

les profils, c’est se donner l’opportunité de rencontrer de nouveaux talents. 

Retrouvez toutes les informations sur 

Handicap.gouv.fr 

#LesCompétencesDAbord 
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